
 

 

 

 

 

 

Auf einen Blick 

Termine: 28. – 29. April 2026 | 03. – 04. Dezember 2026             Zum Kompetenzprofil >> 

Dauer: 2 Tage, Präsenz | 9:00-17:00 Uhr 

Max. Teilnehmerzahl 10 

 

Ziel und Idee des Trainings 
Immer mehr Unternehmen nutzen die Vorteile der Projektarbeit. Nicht nur um ihre Ressourcen optimal einzusetzen, sondern auch um 

den immer komplexeren Aufgaben gerecht werden zu können. Um die Arbeit der Projekte effektiv zu gestalten, bedarf es der 

systematischen Planung und Steuerung sowie der Fähigkeit, Teams zu leiten. 

Genau an dieser Stelle setzt das Seminar an. Sie erfahren und trainieren wichtige Grundlagen des Projektmanagements und der 

Teamentwicklung in der Projektgruppe. 

Inhalte 

 Philosophie „Ganzheitliches Projektmanagement“ 
 Auftragsklärung 
 Umfeldanalyse 

 Rolle und Aufgaben der Projektleiter*innen 
 Projektplanung und -steuerung 
 Information und Kommunikation im Team 
 Motivation des Projektteams 
 Projektteambildung 
 Startveranstaltung 
 Meilensteinsitzungen 
 Konstruktiver Umgang mit Konflikten 
 Projektabschluss 

 

 

Über das Training 
Der Trainer arbeitet in diesem Seminar an ausgewählten Echt-Projekten der Teilnehmer*innen. Um ein intensives und individuelles 

Training gewährleisten zu können, ist die Teilnehmerzahl auf maximal 10 Personen begrenzt. Dadurch erhalten die Teilnehmer*innen 

die Möglichkeit, ihre Erfahrungen mit Hilfe von externer Beratung reflektieren zu können. 

 

Methodik: Theorie-Input, Einzelübungen, Gruppenübungen, Plenumsdiskussion, Fallarbeit an Echt-Projekten 

 

Kosten 

1.280,00 EUR zzgl. MwSt. 

 

 

Ihre Ansprechpartnerin: Jana Höller 

Jana.Hoeller@lucasct.de | Tel. 040 790 26 00-77 

https://www.lucasct.de/trainer-berater/kati-burger/
mailto:Jana.Hoeller@lucasct.de

